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IL SEGRETARIO GENERALE

EDITORIALE DI DANIELE TISSONE

Il Silp Cgil ha aderito con convinzione allo 
sciopero generale proclamato da Cgil e Uil il 16 
dicembre. 

Lo abbiamo fatto, partecipando con nostre 
delegazioni alle manifestazioni che si sono 
tenute a Roma, Bari, Cagliari, Milano e Palermo, 
perché la legge di bilancio sfavorisce anche 
le lavoratrici e i lavoratori della Polizia di Stato 
sia dal punto di vista fiscale che per quanto 
riguarda le risorse destinate al contratto di 
lavoro.

La maggior parte dei poliziotti, è cosa nota, 
ha un reddito annuo che non supera i 30.000 
euro lordi, il che si traduce in pochi euro di 
aumenti netti mensili con la riforma Irpef e la 
decontribuzione una tantum. Il discorso vale 
anche per i redditi fino a 35.000 euro lordi.

In più siamo in attesa da 3 anni di rinnovare 
il contratto di lavoro scaduto, è già tempo di 
discutere di un nuovo contratto e le risorse 
oggi a disposizione non sono sufficienti.

Mai come in questo momento i lavoratori, 
i pensionati, i giovani, le donne e tutte le 
categorie produttive che mandano avanti 
questo Paese devono essere uniti e devono 
gridare forte al Governo che non si possono 
dare benefici a chi ha redditi medio alti, 
penalizzando tutti gli altri. 

Un grido al quale si sono uniti le poliziotte e 
i poliziotti democratici del Silp Cgil che per 
legge non possono scioperare ma che, liberi 
dal servizio, hanno manifestato. 

Perchè il Silp Cgil
ha aderito allo sciopero generale
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Comitato Direttivo 
Nazionale Silp Cgil
SI È RIUNITO A ROMA, NELLA GIORNATA DEL 15 
DICEMBRE, IL COMITATO DIRETTIVO NAZIONALE DEL 
NOSTRO SINDACATO. DI SEGUITO PUBBLICHIAMO IL 
DOCUMENTO FINALE CHE È STATO APPROVATO.

Indennità Polfer
Richiesta di intervento
CI GIUNGONO NUMEROSE LAMENTELE, DA PARTE DEI 
COLLEGHI DELLA POLIZIA FERROVIARIA, IN MERITO 
ALLA MANCATA LIQUIDAZIONE, DA CIRCA UN ANNO, 
DELLA PREVISTA INDENNITÀ. DA QUI IL NOSTRO 
INTERVENTO. 
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No al richiamo in servizio, sì a nuove assunzioni

L’ETÀ MEDIA DEL PERSONALE DELLA POLIZIA DI STATO CRESCE?
ABBIAMO CARENZE CRONICHE DI PERSONALE? 

QUALCUNO PENSA CHE LA SOLUZIONE SIA IL “RICHIAMO IN SERVIZIO” ANZICHÉ ASSUMERE GIOVANI.
IN TAL SENSO SONO STATI PRESENTATI ADDIRITTURA ALCUNI EMENDAMENTI ALLA LEGGE DI STABILITÀ,

TRA L’ALTRO CON L’ULTERIORE DISCRIMINAZIONE DI RISERVARE TALE POSSIBILITÀ SOLO AD ALCUNI RUOLI E QUALIFICHE. 
LA NOSTRA POSIZIONE SINDACALE, CONDIVISA ANCHE DA ALTRE OO..SS.,

È OVVIAMENTE DI NETTA CRITICA NEI CONFRONTI QUESTA IPOTESI. 

Sicurezza: sindacati, no a richiamo in servizio per forze ps

(ANSA) - ROMA, 16 DIC - “Gli emendamenti che dispongono il richiamo in servizio, 
per taluni ruoli delle forze di polizia, recentemente presentati in finanziaria, vanno 
nella direzione opposta rispetto alle necessita’ di garantire un corretto turn over 
assumendo nuovo personale”. 
Lo dichiarano i segretari della Federazione Fsp Polizia Valter Mazzetti della 
Federazione Coisp Mosap Domenico Pianese e del Silp-Cgil Uilpolizia Daniele 
TISSONE. 
“Tale scelta - proseguono i sindacalisti - che produce nello specifico ulteriore 
discriminazione, riguardando solo alcuni dei ruoli e delle qualifiche presenti in seno 
al comparto, crea, piu’ in generale, un precedente rischioso e non giustificabile 
per la pubblica amministrazione che in questa fase avrebbe invece bisogno di 
promuovere nuove figure professionali attraverso l’assunzione di nuovi giovani 
abbassando cosi’ l’eta’ media del personale che e’ oggi la piu’ alta d’Europa”.
(ANSA). NE 16-DIC-21 09:30 NNNN

CON L’ENTRATA IN VIGORE, 
LO SCORSO 15 DICEMBRE, 
DELL’OBBLIGO VACCINALE 
ANCHE PER IL PERSONALE 
DELLE FORZE DI POLIZIA, IL 
DIPARTIMENTO, FACENDO 
SEGUITO ALL’INCONTRO TRA 
OO.SS. E PREFETTO LAMBERTO 
GIANNINI RICHIESTO E 
OTTENUTO DALLA FEDERAZIONE 
SILP CGIL - UIL POLIZIA, HA 
PREDISPOSTO E INVIATO UNA 
CIRCOLARE APPLICATIVA PER 
IL PERSONALE CHE CONTIENE 
TUTTE LE PRINCIPALI CASISTICHE 
E CHE FORNISCE ISTRUZIONI 
AGLI UFFICI. 
LA CIRCOLARE È DISPONIBILE 
ANCHE SUL NOSTRO SITO 
INTERNET UFFICIALE.

Obbligo vaccinale, 
disposizioni 
applicative: circolare DOPO LE NOSTRE PRESSANTI RICHIESTE, 

È ARRIVATA LA CONVOCAZIONE DELLA 
COMMISSIONE PER LA QUALITÀ E LA 
FUNZIONALITÀ DEL VESTIARIO DELLA POLIZIA 
DI STATO, DELLA QUALE LA FEDERAZIONE 
SILP CGIL - UIL POLIZIA FA PARTE. LA NUOVA 
RIUNIONE È PREVISTA PER IL 18 GENNAIO 
PROSSIMO. L’ORDINE DEL GIORNO PREVEDE: 
ESITI  SPERIMENTAZIONE DIVISA ORDINARIA 
MASCHILE E FEMMINILE 4 STAGIONI; 
PRESENTAZIONE NUOVI CAPI INTEGRATIVI 
DIVISA ORDINARIA; NUOVI CAPI DIVISA 
ORDINARIA FEMMINILE; COMPLETO ALTA 
VISIBILITÀ SERVIZI AUTO E MOTO-MONTATI; 
PROTOTIPO DIVISA OPERATIVA PER LE UOPI; 
ESITI SPERIMENTAZIONE E CONTESTUALE 
SPERIMENTAZIONE GILET TATTICO CON 
SISTEMA MOLLE E TASCHE UTILITY PER DIVISA 
OPERATIVA; PRESENTAZIONE NUOVO TESSUTO 
PER MAGLIE POLO, A MANICA LUNGA E A 
MANICA CORTA DELLA DIVISA OPERATIVA; 
VARIE ED EVENTUALI.

Commissione Vestiario, 
finalmente la convocazione
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